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I mars manad varje ar genomfor HT-fakulteterna kvalitetsdialoger' med
institutionerna och Sprak- och litteraturcentrums (SOL) sektioner,? samt med HT-
biblioteken.® Dialogerna har en tematisk inriktning och temat for 2024 var
perspektiv i utbildningen. Under dialogerna far fakulteterna och institutionerna
mojlighet att ta ett gemensamt grepp om utbildningarnas villkor, starka sidor och
utmaningar i relation till det aktuella temat. Denna rapport ger en sammanfattning
av HT-fakulteternas kvalitetsdialoger ar 2024 och tecknar en 6vergripande bild av
de olika sitt pa vilka man diskuterar och arbetar med perspektiv i utbildningen pa
institutionerna, samt problematiserar och identifierar utvecklingsomraden.
Rapporten tar upp exempel pa goda praktiker och utvecklingsomréden, samt ger en
sammanstillning av de gemensamma uppfoljningsaktiviteter som foreslds for att
mota de allminna behov som identifierades i samband med dialogerna.

Tematik och underlag

Temat for 2024 ar perspektiv i utbildningen, vilket relaterar till f6ljande kriterier i
Policy for kvalitetssikring och kvalitetsutveckling av utbildning vid Lunds
universitet (STYR 2016/179):

e Att studenterna har inflytande i planering, genomfoérande och uppf6ljning
av utbildningen.

e Att dmnesrelevanta perspektiv i hallbar utveckling framjas i utbildningen.
o Att jamstélldhets- och likabehandlingsperspektiv integreras i utbildningen.

De tre kriterierna ar kopplade till varandra eftersom studentinflytandet och
jémstélldhets- och likabehandlingsperspektivet pa flera sitt hinger samman med
héllbarhetsperspektivet. Hallbarhet dr ett mycket brett begrepp som innefattar
miljomaéssig eller ekologisk héllbarhet, ekonomisk hallbarhet och social hallbarhet.

IKvalitetsdialogerna genomférs inom ramen for fakulteternas system for kvalitetssikring och
kvalitetsutveckling av utbildning pa grundnivé, avancerad nivé och forskarniva. Systemet
forhialler sig till nationella riktlinjer och till Policy f6r kvalitetssikring och kvalitetsutveckling av
utbildning vid Lunds universitet. Dialogerna 4r tematiskt orienterade med ett nytt tema varje ar
under perioden 2019-2024.

2 Hidanefter anvinds endast beteckningen institution och prefekt, dven nidr SOL:s sektioner
och sektionsforestindare dsyftas.

3 Biblioteken omfattas inte av HT:s kvalitetssystem men eftersom deras verksamhet dr
integrerad i utbildningen inkluderas de i arbetet med kvalitetsdialogerna.
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I de globala mélen for héllbar utveckling som ingér i FN:s Agenda 2030 éterfinns
bland annat jamstélldhet och minskad ojdmlikhet. Det dr ocksa viktigt att
utbildningen strdvar mot 6kad inkludering och adresserar jamstélldhets- och
likabehandlingsperspektiv eftersom Mal 4 — God utbildning for alla — lyfts fram
som en avgdrande del i uppfyllelsen av de 6vriga méalen. Aven demokrati r en
forutsittning for att na de globala héllbarhetsmélen och en viktig del i en god
demokratiutveckling dr att skapa forutséttningar att paverka i de fragor som direkt
beror den verklighet man befinner sig i for att skapa en héllbar férdndring. Detta
synliggdrs 1 studenternas mojlighet att paverka sin egen utbildning, sitt framtida
arbetsliv och den utbildning som kommande studenter méter.

Samtidigt som det finns tydliga kopplingar mellan de tre delarna i temat skiljer de
sig 4t till sin karaktér. Detta géller sirskilt studentinflytandet som é&r faststallt i
befintliga lagar och dér det finns tydliga krav och malséttningar att forhélla sig till.
Syftet i kvalitetsdialogen var att stimma av hur detta fungerar i praktiken, om
nagot saknas for att institutionerna ska uppfylla det som de &r alagda att gora, samt
vilka utvecklings- och forbattringsomraden som finns. Vad géller delen som ror
hallbarhet séger kriteriet att &mnesrelevanta perspektiv i hallbar utveckling ska
framjas i utbildningen, vilket dr grundat i Hogskolelagen 5§. Déremot finns det
inga bestimmelser kring hur det ska ske och hur det ska framga att det gors.
Kvalitetsdialogerna 2024 var forsta gdngen som detta perspektiv behandlades
overgripande i fakulteternas utbildningar och syftet var darfor utforskande, dar
dmnena ombads reflektera kring hur det befintliga innehallet i utbildningen pa
olika sétt framjar hallbar utveckling for att kunna identifiera, lyfta fram och
synliggora det som dr &mnesrelevant. Malsittningen var att ta fram en
lagesbeskrivning och tillsammans med institutionerna diskutera hur detta kan
utvecklas, framforallt hur man kan arbeta for att studenterna ska bli medvetna om
hur just deras utbildning bidrar med kunskap om héllbar utveckling. Den sista
delen i temat — hur jamstélldhet och likabehandling integreras i utbildningen — hade
ocksa ett utforskande angreppssétt, men inom ett omrade som fakulteterna tidigare
arbetat med pé en overgripande niva. Kriteriet handlar om hur perspektivet
integreras i utbildningen och fokus lag pé hur dessa fragor tas upp och synliggors i
undervisningens innehall och hur detta perspektiv kommer till uttryck i den
pedagogiska praktiken. Har finns inget tydligt krav pa vilken niva som ska uppnas
och syftet var dirfor att utforska vad som ar en rimlig méalsdttning. Vad géller
innehéllet i utbildningen fanns det ocksa en forstaelse for att det kan finnas
skillnader mellan &mnena vad géller relevans, forutséttningar och omfattning.

I frdgeunderlaget till institutionerna ingick fem fragor. Den forsta frdgan var riktad
till institutionsledningen och handlade om hur man upplever att det formella
studentinflytandet fungerar i praktiken. Resterande fragor riktades till varje
program/dmne, dar fraga tva handlade om perspektiv i héllbar utveckling i
utbildningen och fraga tre om jamstéilldhets- och likabehandlingsperspektiv i
undervisningsinnehall och pedagogisk praktik. Fraga fyra handlade om mojligheter
och hinder vad géller fortsatt utveckling samt vilket stod som efterfragas fran
fakultetsniva. Den sista frdgan var formulerad av Humanistiska och teologiska
studentkéren (HTS) och rérde hanteringen av kursvarderingar och
kursutvérderingar, inklusive hur man astadkommer god svarsfrekvens och
aterkoppling.

Temat om perspektiv i utbildningen inleddes i samband med
grundutbildningsinternatet i juni 2023 med en inspirationsforelésning om
undervisning for hallbar utveckling samt efterfoljande gruppdiskussioner. HTS holl
ocksé en presentation om studentinflytande. I arbetet med att utforma instruktioner
till dialogunderlagen inhdmtades synpunkter fran studierektorsnitverket,



grundutbildningsndmnden och vice kirordférande med utbildningsansvar pa HTS.
Instruktionerna skickades ut till institutionerna i mitten av november 2023. Vid ett
tillfdlle i december méanad arrangerade fakultetskansliet ett 6ppet méte via Zoom
for alla inblandade i kvalitetsarbetet ddr det fanns mojlighet att stélla fragor och
stimma av arbetet. Institutionernas underlag skulle vara fakulteterna tillhanda
senast den 8 februari 2024. Infor dialogerna reviderades och uppdaterades
stoddokumentet Beskrivning av arbetsgang och ansvarsfordelning for
kvalitetsdialogerna pd grundnivd och avancerad nivd som tagits fram for att
fortydliga processen med kvalitetsdialogerna, ansvarsfordelning och
ambitionsniva, samt mojligt arbetssétt vid institutionerna.

I kvalitetsdialogerna 2024 deltog fyra externa kritiska vianner som anlitades baserat
pa sin erfarenhet av att arbeta med fragor som ror temat for kvalitetsdialogerna. Av
de tre kriterierna i temat detta ar utgick valet av externa kritiska vénner fran
perspektiv i hallbar utveckling. Beddmningen var att detta var den del dér det
sedan tidigare fanns minst erfarenhet av arbete pa dvergripande fakultetsniva och
ddarmed ocksa den del dir externa synpunkter var mest vardefulla. I de externa
kritiska vinnernas uppdrag ingick ocksa att ge en bedomning kring dvriga
perspektiv, da studentinflytande likval som jamstélldhet och likabehandling har en
nira koppling till hallbarhetsperspektivet. Deras konkreta uppgift var att ge sin
beddmning av institutionernas arbete inom fokusomradet, identifiera styrkor och
utvecklingsomraden pa ett 6vergripande plan, samt bidra med sina perspektiv pa
verksamheten. De externa kritiska vdnnerna utsags av Fakultetsstyrelsens
arbetsutskott efter beredning i och forslag fran grundutbildningsndmnden och
bestod av foljande personer:

e Ann-Catrine Eriksson ér filosofie doktor i konstvetenskap och har manga
ars erfarenhet som lektor och pedagogiskt ansvarig huvudstudierektor. Hon
ar sedan 2017 utbildningsledare vid Humanistiska fakulteten vid Umea
universitet dir man sedan 2019 arbetat med larande for hallbar utveckling
med ett humanistiskt perspektiv och synliggjort kopplingen mellan
kompetenser for héllbar utveckling och humanistiska kompetenser.

e Martin Hultman 4r docent i vetenskaps-, teknik- och miljostudier och
senior forskare inom avdelningen for teknik, vetenskap och samhélle vid
Chalmers tekniska hogskola. Han har 20 &rs erfarenhet av tvérvetenskaplig
forskning inom i huvudsak klimat-, energi- och miljéfragornas
samtidshistoria, utifran bland annat genusperspektiv samt sociologiska och
idéhistoriska perspektiv.

e Birgitta Nordén ér filosofie doktor i pedagogik och verksam som lektor
och forskare i pedagogik och naturvetenskapernas didaktik vid Malmo
universitet. Hennes doktorsavhandling och vidare forskning handlar om
larande for hallbar utveckling och hon undervisar ocksa tvarvetenskapligt
om undervisning och larande for hallbar utveckling med fokus pa FN:s
héllbarhetsmal.

e Rikard Warlenius &r universitetslektor i humanekologi och docent i
samhéllsvetenskapliga miljostudier vid Goteborgs universitet. Han forskar
kring samhélleliga och ekonomiska perspektiv pé energi, klimatférandring
och klimatpolitik men han har dven publicerat inom ekopedagogik och
larande for hallbar utveckling. Hans undervisning innefattar bland annat
héllbar utveckling, milj6historia och klimatomstéllningar.



De externa kritiska vinnerna fordelades sa att det vid varje dialog fanns en extern
kritisk viin nirvarande.* De tog del av underlagen som forfattades infor dialogerna,
deltog vid sjédlva dialogerna och sammanstéllde en kortfattad rapport efter varje
dialog. Detta inslag av externa parter ingér i kvalitetsdialogerna eftersom Policy for
kvalitetssdkring och kvalitetsutveckling av utbildning vid Lunds universitet (STYR
2016/179) fastslar att universitetets kvalitetsarbete ska kidnnetecknas av kollegial
granskning.

Dialogerna leddes av prodekan for grundutbildning tillsammans med
utbildningsledare. Fakultetssekreterare alternativt kvalitetssamordnare nirvarade
ocksa och tog minnesanteckningar. Vid samtliga dialoger var det institutionerna
sjdlva som fick bestimma vilka personer som skulle medverka, med uppmaningen
att det skulle vara ett hanterligt antal individer och att de nidrvarande skulle ha
insikt i och kunskap om utbildningarna och tematiken som diskuterades.
Prefekterna (pa SOL sektionsforestandarna) fick i uppdrag att meddela vilka
medarbetare som skulle bjudas in till dialogen. Vid de flesta dialoger deltog
prefekt, studierektor, nagra lararrepresentanter och studievigledare. PA HT-
bibliotekens dialog deltog bibliotekschefen samt de bibliotekarier som ingar i
arbetsgruppen “’Stdd till larande”. Vice ordforande med utbildningsansvar for HTS
medverkade ocksa vid varje dialog och studentrepresentanter fran &mnena fanns
utsedda till alla dialoger med undantag for SOL sektion 4 dir ingen
studentrepresentant gick att hitta. Vid Institutionen fér kommunikation och medier
deltog tva studentrepresentanter fran Samhéllsvetenskapliga fakulteten dér
institutionen delvis ingar.

Dialogerna inleddes med att prodekan informerade om hur kvalitetsarbetet
genomfors nationellt, p4 Lunds universitet och pd HT-fakulteterna.
Kvalitetsdialogerna &r centrala i detta arbete och har som syfte att folja upp och
bidra till utveckling i institutionernas arbete med det aktuella temat. Malet &r att
uppméirksamma goda exempel som kan spridas till andra miljéer, identifiera vilka
utvecklingsomraden som finns pa institutionerna och vilka 6nskemaél som finns vad
giller stod fran fakulteterna/kansliet. Diskussionerna avslutades med en
sammanfattning kring vad institutionerna ska arbeta vidare med samt vad man
skickar med till det fortsatta arbetet pa fakultetsgemensam niva.

Efter dialogerna fick institutionerna aterkoppling i form av den rapport som den
externa kritiska vannen forfattat, samt minnesanteckningar med de sammanfattande
punkter som fakultetsledningen och institutionerna kommit 6verens om.
Rapporterna fran de externa kritiska vinnerna innehdll kommentarer kring styrkor
och goda exempel i arbetet med relevans, forslag pa utvecklingsomraden, samt
rekommendationer hur institutionerna kan ga vidare i arbetet med de
utvecklingsomraden som identifierats.

Perspektiv i utbildningen pa HT-fakulteterna

I detta avsnitt presenteras institutionernas arbete med temat perspektiv i
utbildningen med utgédngspunkt i de beskrivningar och reflektioner som
framkommit under kvalitetsdialogerna 2024 och i underlagen till dessa.
Presentationen struktureras pa motsvarande sitt som uppldgget i

4 Kvalitetsdialogen med dmnesldrarutbildningen genomférdes med programradet dér en extern
ledamot ingdr. I egenskap av legitimationsutbildning utvirderas dmneslirarutbildningen ocksa
av Universitetskanslersimbetet (UKA). HT-bibliotekens verksamhet omfattas inte av HT-
fakulteternas kvalitetssystem. Dirmed genomfordes dessa tvd kvalitetsdialoger utan deltagande
av en extern kritisk vin.



kvalitetsdialogerna, dir fokus i tur och ordning ligger pa de tre delarna
studentinflytande, héllbarhet, samt jédmstalldhet och likabehandling.

Studentinflytande

I den inledande delen om studentinflytande diskuterades bade fraga 1 till
institutionsledningen om hur det formella studentinflytandet fungerar i praktiken
och fraga 5 till alla &mnen och program angéende hantering av kursvirderingar och
kursutvérderingar. Det som aterkommande diskuterades i de flesta dialoger vad
giller det formella studentinflytandet pé institutionerna var studentrepresentanter
och kursombud. Fortydliganden kring detta har darfor ocksa inkluderats i Riktlinjer
for studentinflytande och studentrepresentation pa HT-fakulteterna (STYR
2024/1965) som fardigstéllts under aret.

Studentrepresentanter

Det som huvudsakligen lyftes géllande studentrepresentanter handlade om vilka
krav som finns pa att studentrepresentanter ska utses och hur detta gar till. Det
fortydligades att studentkaren har rétt att utse studentrepresentanter till alla
beslutande organ, t.ex. institutionsstyrelser, samt alla beredande organ, bade
standiga och tillfélliga, t.ex. arbetsutskott och referensgrupper. Detta innebér att det
finns ett krav pé att meddela HTS sé snart ett nytt beredande eller beslutande organ
inréttas eller ett tillfalligt beredande eller beslutande organ tillsitts. Den som ar
ansvarig for inréttandet eller tillsdttningen ska d& skyndsamt kontakta HTS, oavsett
om det giller fakultets-, institutions- eller &mnesniva. Detta innebér dock inte att
det finns nagot formellt krav pa att en studentrepresentant ska utses, endast att HTS
ska 4 mojlighet att gora detta.

Ibland kan det var svért att hitta studentrepresentanter, vilket bade institutionerna
och HTS gav uttryck for. Manga institutioner forsdker vara behjélpliga i detta, men
det ar viktigt att komma ihag att studentrepresentanter formellt maste utses av
HTS. Om det géller organ pa institutionsniva férutom institutionsstyrelser, som till
exempel programrad och d&mnesrad, viljs studentrepresentanter av studentrdden om
sddana finns och annars av karstyrelsen eller presidiet pa HTS.

Att i hogre grad kunna utse studentrepresentanter i de sammanhang dir de har ratt
att delta ar ett tydligt forbattringsomréde som var kint innan kvalitetsdialogerna.
Redan infor hostterminen 2023 beslutade Fakultetsstyrelsens arbetsutskott om
arvodering av studeranderepresentanter pa institutionsniva (STYR 2023/1324) i
syfte att 6ka incitamentet och ddrmed 6ka antalet studeranderepresentanter i
institutions- och sektionsstyrelser. HTS uppger att det har skett en 6kning av
studentrepresentanter i institutionsstyrelserna efter detta beslut trddde i kraft, men
det ar ocksa viktigt att det finns studentrepresentanter dven i andra organ pa
institutionerna. Ett forsta steg for att detta ska ske &r att alla berorda fatt
information om att studentkaren ska meddelas och att det finns rutiner for att
sikerstilla att detta sker nér en aktivitet dir det ska finnas studentrepresentation
paborjas. For att f& fler studenter att intressera sig for denna typ av uppdrag
behover studentkaren, institutionerna och fakulteterna ocksa hitta sétt att
kommunicera till studenterna att det ar en erfarenhet och merit som de kan ha nytta
av dven i framtiden.

Kursombud

Samtalen om kursombud handlade till stor del om fragor kring processer och
rutiner for att utse dessa, vilka har sett olika ut under aren och dven skiljt sig at
mellan institutioner. Olika varianter diskuterades i dialogerna, men HTS framholl
framforallt vikten av att ha god kommunikation och framférhallning med kéren.
Vikten av att ha fasta rutiner och processer dterkom i dialogerna och



fortydliganden har darfor formulerats i fakulteternas riktlinjer for
studentinflytande. Dessa sdger att vice kdrordférande med utbildningsansvar
(VKOU) direkt efter sommaren kontaktar studierektorerna for att f4 uppgifter om
kurser, kursansvariga och datum for introduktionsmoéte. Dérefter kontaktar VKOU
kursansvariga i god tid infor terminsstart for 6verenskommelse om nér ett besok ar
lampligt, antingen pé kursintroduktionen eller vid en annan tidpunkt kort dérefter.
Det kan vara praktiskt svart for HTS att kunna ga pa alla kursintroduktioner.
Dérfor prioriterar de program och stérre kurser. Aven om HTS inte har mojlighet
att nirvara kan valet &nda genomforas och kan da samordnas av exempelvis
studievigledare. Om valet genomfors utan att HTS &r nérvarande ar
kommunikationen aterigen viktig och det &r kursansvarig larare som ser till att
HTS far information om beslutet och kontaktuppgifter till kursombudet.
Kursombudet utses av studenterna pa kursen och kursansvarig ldrare har ingen
skyldighet att se till att det gors annat an att avsétta tid, men HTS uppmuntrar
lararna att forklara vad ett kursombud gor och framfora vikten av att ha ett
kursombud pé kursen.

Kursviirderingar och kursutviirderingar

Kursvérderingar och kursutvérderingar genomfors inom samtliga &mnen och
program, men ménga anser att de har alltfor l14ga svarsfrekvenser och svért att fa
tillrdcklig och anvéndbar information frén kursvérderingarna. Pa flera hall pagér
darfor redan utvecklingsarbete som syftar till att ta fram rutiner for detta. Laga
svarsfrekvenser dr allmént forekommande, men lyfts sérskilt i samband med
helkursvarderingar och pa distanskurser, dock med nagra undantag at motsatta
héllet vad géller den senare kategorin. En annan svarighet som ndmns i samband
med helkursvirderingarna &r att det finns en tendens till att fokus hamnar pa den
sista delkursen istéllet for att ticka hela kursen och att studenterna ocksa kan
uppfatta kursvirderingen som upprepande om en sddan genomforts dven pa
delkursniva. Flera institutioner papekar att skriftliga fysiska kursvirderingar far
hogre svarsfrekvens dn digitala, men innebdr merarbete for studierektorer och
larare. Studentkérens uppfattning &r att det mest avgorande ér att schemalagd tid
avsitts, vilket 4r mojligt 4ven med digitala kursvérderingar.

Vilken tidpunkt som &r mest ldmplig for att genomfora kursvérderingen togs ocksé
upp 1 flera dialoger, samt dven fragor om vad som formellt giller. I HT:s Riktlinjer
for kursvdrderingar och kursutvdirdering pa grundniva och avancerad niva (STYR
2021/2100) star det att kursvarderingen ska innehélla frdgor om bland annat
examination, vilket kan tolkas som att kursvirderingen ska genomforas efter
examinationstillfallet. I inget av de nuvarande dokumenten (Réttighetslistan, LU:s
allménna rad om kursvérdering och kursutvardering, samt HT:s riktlinjer) star det
nagot om tidpunkt i relation till examination, utan enbart att det bor ske pé
schemalagd tid inom kursperioden, vilket kan vara i samband med
examinationstillfillet. Fragor om examinationen kan vara moéjliga att inkludera
dven om kursvérderingen gors fore examinationstillféllet, till exempel om fragorna
giller examinationsformen eller om kursvirdering gors i samband med
presentation av en hemtentamen eller annan examinationsuppgift.

I kvalitetdialogerna diskuterades fordelar och nackdelar med olika metoder for
kursvérdering, framforallt skillnaderna mellan skriftliga och muntliga former.
Manga upplever att muntliga kursvirderingar dr mer givande, bade for att man
faktiskt fér aterkoppling d& man pratar med studenterna pa plats, men ocksé for att
aterkopplingen ér kvalitativ pa ett annat sétt 4n i skriftliga kursvérderingar och att
man kan stilla f6ljdfragor och fora en dialog kring det som studenterna tar upp.
Denna typ av éterkoppling uppfattas ockséd som mer anvandbar vad géller
kvalitetsutvecklande arbete, till skillnad fran skriftliga kursvérderingar dar man



oftast bara kan utlédsa i vilken grad studenterna ar ndjda eller missndjda med olika
aspekter av kursen. Den storsta nackdelen med muntliga kursvéarderingar ar
déremot att de inte kan utforas anonymt, vilket studenterna ska ha mojlighet till i
anslutning till varje kurs. En 16sning kan dérfor vara att anvéinda muntliga
kursvérderingar som ett komplement till skriftliga och inte forvéanta sig att en
metod ska uppfylla alla syften.

Olika mallar for kursvérdering och hur man viljer att utforma mallarna kom ocksa
upp i kvalitetsdialogerna. Det finns inget krav att f6lja en viss mall och
institutionerna bestimmer sjdlva om man vill anvénda ndgon av de mallar som
finns tillgéngliga, anpassa dessa eller helt utforma sina egna. Dock &r det viktigt att
komma ihag att detta ska ske i samrad med studentrepresentanter.

Ett forbattringsomrade som flera institutioner sjilva lyfter handlar om att
sdkerstilla att kursutvirderingen som sammanstélls dterkopplas till studenterna.
Anledningen att aterkopplingen brister ar d4ven det enligt ménga kopplat till laga
svarsfrekvenser, som gor att det blir svart att dra tydliga slutsatser och darfor ocksa
svart att siga nagot konkret om resultatet. Studentkaren pépekar att aterkopplingen
har stor betydelse da den bidrar till en kinsla av meningsfullhet kring att besvara
kursvirderingarna. Det dr déarfor av virde att dterkoppla dven da resultatet &r
ofullstdndigt och man inte kunnat vidta nagra konkreta atgérder, eftersom det blir
tydligt for studenterna att deras asikter ar betydelsefulla och ar tinkta att anvindas i
den fortsatta utvecklingen av kursen. D4 aterkopplingen sker genom att
kursutvarderingen laggs ut pa Canvas ar det viktigt att studenterna far en notis eller
pa annat sitt uppméarksammas pé att den finns tillginglig. Aven studentkéren och
den efterfoljande kursgruppen ska delges kursutvérderingar, vilket for ndrvarande
brister pa en del hall. Vad giller efterfoljande kursgrupp foresprékar studentkéren
en muntlig genomgang dér man beskriver vilka forédndringar som tidigare
kursutvirderingar lett till. Det &r inte ett krav att detta gors, men dven detta skulle
kunna bidra till en hogre svarsfrekvens pa den innevarande kursen.

I kvalitetsdialogerna stod det klart att fragor kring kursvarderingar och
kursutvérderingar engagerar manga och att det finns en vilja att gora detta arbete sa
meningsfullt som mojligt for bade larare och studenter. Det dr positivt att
utvecklingsarbete redan pagér pa flera institutioner och dven hér behdver man
komma ihag att studentrepresentanter ska ges majlighet att delta. Institutionerna
ansvarar for kursutvarderingsarbetet, dér studierektor har det 6vergripande
ansvaret. P4 intranétet finns information och resurser som stdd i detta arbete och pa
HT-fakulteterna finns ocksé som redan ndmnts riktlinjer for kursvérdering och
kursutvérdering. Det finns ocksé mojlighet att lyfta dessa fragor gemensamt i
studierektorsnitverket och att fa stdd fran HT-kansliet i utvecklandet av rutiner.

Hallbarhet

I underlaget som skickades ut till institutionerna infor kvalitetsdialogerna
tydliggjordes det att héllbarhet &r ett mycket brett begrepp som innefattar
ekologisk/miljoméssig hallbarhet, ekonomisk héllbarhet och social hallbarhet. At
skapa ett framtida hallbart samhille handlar inte bara om att hitta nya tekniska och
ekonomiska l6sningar, utan ocksé om att forsta hur vi ménniskor fungerar, socialt
och kulturellt, och vilka kunskapsméssiga, kdnslomédssiga och praktiska aspekter
som &r avgorande for att kunna dstadkomma den omstéllning som krivs. Alla

5> Mer om hallbarhetsbegreppet pa Hillbarhetsforums hemsida:

www.hallbarhet.lu.se/forskning/vad-ar-hallbarhet.
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utbildningar ar darfor relevanta for att uppna ett hallbart samhalle. I underlaget
presenterades dven de nyckelkompetenser for hallbar utveckling som har
formulerats inom Unescos ramverk Education for Sustainable Development (ESD)
och som anses vara de kompetenser som krivs for att uppna malen i Agenda 2030°.
Dessa nyckelkompetenser kan appliceras brett och byggas pa de fardigheter och
den kunskap som utbildningen fokuserar pé, oavsett inriktning. Kompetenserna
sammanfaller i hog grad med de humanistiska och generella kompetenser som
diskuterades i samband med temat for kvalitetsdialogerna 2023 om utbildningens
relevans.

Den breda definitionen av hallbarhet visade sig ha stor betydelse bade i arbetet med
underlagen pa institutionerna och i sjilva kvalitetsdialogerna. Flera &mnen uppgav
att man infor arbetet med underlagen till kvalitetsdialogerna varit tveksamma till
hur héllbarhetsperspektivet skulle vara relevant just for deras kurser och
utbildningar, men att det sedan blev tydligt i diskussionen att det faktiskt redan
finns dér. I vissa fall framstod det till och med som en sjdlvklar del av
dmnesinnehallet som man insag att man &r riktigt bra pa att hantera, dven fast man
inte pratar om det i termer av héllbarhet. Detta visar ocksa pa vérdet i att {4 prata
om detta i kollegiet och & mdjlighet att reflektera och sétta ord pa det man gor.

Det finns stora variationer i hur hallbarhetsperspektivet framtrider i de olika
dmnena, dven inom en och samma institution. Inom en del &mnen ser man en mer
allmén och 6vergripande koppling till héllbarhet, till exempel inom sprakdmnen
ddr man behandlar kommunikation, interkulturell forstaelse, inflytande och
demokrati vilket kopplar an till social hallbarhet. Andra har mer specifika teman
eller till och med ett centralt innehéll med en tydlig koppling till
héllbarhetsperspektivet, men utan att man nodvéndigtvis bendmner det i termer av
héllbarhet. Detta dr bland annat fallet inom &mnen som ménskliga rattigheter samt i
utbildningar pa Centrum for Ost- och Sydéstasienstudier (COS) och pa Centrum
for teologi och religionsvetenskap (CTR). Det finns ocksé flera &mnen och
program dair hallbarhetsperspektivet ingar mer explicit och dér sjilva begreppet
hallbarhet anvinds i undervisning, kurstitlar, l1irandemal och examensmal, till
exempel inom modevetenskap och tillimpad kulturanalys. Ibland &r detta ocksa
kopplat till forskning inom dmnet eller ldrarnas egna forskningsintressen, vilket gor
att de pa ett naturligt sitt blir synliga i undervisningen eller utgoér egna mal i
utbildningen.

Kategorierna ovan flyter in i varandra och héllbarhetsperspektivet kan ocksa vara
synligt i olika grad inom ett och samma dmne. De vanligaste inslagen av hallbar
utveckling som togs upp i underlag och dialoger handlar om social hallbarhet och
nyckelkompetenser for héllbar utveckling och hér behver man for det mesta en
bakgrund och definition for att man ska se kopplingen. Inom litteraturvetenskap
och filmvetenskap finns till exempel flera &mnesinslag som beror héllbarhet, sdsom
intersektionalitet och posthumanism, men det ar inte sikert att detta framgér tydligt
for studenterna. Inslag kopplade till ekologisk och miljomaéssig hallbarhet
forekommer ocksé i form av ekokritik, kritiska djurstudier och miljohumaniora,
samt inom utbildningar i bland annat modevetenskap och journalistik, dir dven
ekonomisk héllbarhet tas upp. Tva sérskilda kategorier av héllbarhet som namndes
i dialogerna r dels existentiell héllbarhet, som man arbetar med p& Centrum for
teologi och religionsvetenskap (CTR), dels kulturell hallbarhet som man dgnar sig
at pa Institutionen for kulturvetenskaper.

¢ Dessa har 6versatts och anpassats pé olika sitt och vi hanvisar till den version som anvinds

av Humanistiska fakulteten vid Umed universitet: https://www.umu.se/humanistisk-

fakultet/utbildning/humanistiska-kompetenser--vad-ar-det/nvckelkompetenser/.
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Det utvecklingsbehov som finns handlar fraimst om att hitta sétt att synliggdra de
hallbarhetsperspektiv som redan finns i utbildningarna, bade for larare och
studenter. For olika &mnen och program innebér det olika langa steg for att gora
kopplingar mellan undervisningsinnehéll och héllbar utveckling beroende pad om
det finns en tydlig koppling till centralt innehall eller om det handlar om en mer
generell koppling. En del upplever ocksé att det ar svarare att synliggora social
hallbarhet, dé det ar vanligt att man i forsta hand tdnker pa klimat och miljé da man
pratar om hallbarhet. Flera sprékédmnen lyfter frdgan hur man kan medvetandegdra
att manniskors formaga att kommunicera med varandra och forstd varandras kultur
bidrar till hallbar utveckling utan att gora det i varje kurs. Héllbarhetsperspektivet
dr inte knutet till ett specifikt innehall och da kan vara svéart att hitta ett tillfalle att
ta upp detta utan att det blir onaturligt och krystat. P4 hogre nivéer och pa
litteraturkurser eller kurser inom omradesstudier kan det vara lite ldttare, men pa
grund- och nyborjarkurser dér fokus ligger pa sprakférdighet kan det vara en storre
utmaning. Aven inom andra &mnesomréaden dir ett mer konkret innehall kan
identifieras tycker man inte alltid att en héllbarhetsdiskussion passar in eller far
plats.

Ett sitt att komma &t dessa utmaningar &r att pa olika sétt hjidlpa studenterna att
gora egna kopplingar. Nagra institutioner menar att detta skulle kunna
astadkommas med hjilp av rétt sa enkla medel och utgér fran att studenterna nog
sjdlva skulle fa syn pa hallbarhetsperspektiven om de fick en bredare och tydligare
definition av héllbarhet att forhalla sig till. Denna uppfattning delades av en
studentrepresentant i en annan dialog, vars kursare forst hade sagt att de inte ansag
att det fanns ett hallbarhetsperspektiv i utbildningen, men sedan &ndrat sig da de
fatt en kort forklaring, framforallt kring vad social héllbarhet innebér. Man skulle
ocksa med andra metoder kunna forsoka medvetandegdra perspektiven pé ett
naturligt sétt, till exempel genom en kort metakommentar om diskussionen inte
passar in i sjdlva &mnessammanhanget. Pa en dialog anvindes uttrycket ’connect
the dots” for att beskriva just detta, det vill sdga hur man i utbildningen behover
hjilpa studenterna se samband mellan det &mnesinnehall som tas upp hur det
relaterar till hallbar utveckling genom att pa olika sétt kort signalera och
uppmérksamma dem pa detta, trots att det inte ligger i fokus for
undervisningstillfallet. Det kan vara lattare att dstadkomma detta pa program an pa
fristaende kurser, eftersom det kan finnas stérre utrymme att hitta tillfallen da
hallbarhetsperspektivet kan introduceras och definitioner kan lyftas, for att sedan
kunna ateranknyta till detta i specifika sammanhang under utbildningens géng.

I nagra dialoger diskuterades vissa risker och utmaningar med att lyfta fram
hallbarhetsperspektivet i utbildningarna. Detta handlade ibland om en tveksamhet
till att anvinda sig av sjdlva begreppet hallbarhet, dar man av olika anledningar
hellre foredrar att prata om innehallet i andra termer och tycker att det ar viktigt att
forhalla sig kritiskt till begreppet héllbarhet. Nagra &mnen papekade ocksa att
social héllbarhet kan uppfattas som frankopplat héllbarhetsbegreppet och att en
alltfor bred definition pa sa sitt kan bli urvattnad och forlora sitt virde, sérskilt om
miljo och klimat uppfattas som viktiga &mnen for studenterna. Andra tog upp
vikten av att kommunicera hallbarhet pa ett sdtt som engagerar alla studenter. Det
kan finnas en risk att vissa tycker att det blir for politiskt och att det hamnar langt
frdn det man forvéntat sig av kursen, medan andra kan se det som en mgjlighet att
hdja sin kompetens. Man framholl att det inte far ta 6ver pa bekostnad av annat och
att det &r viktigt att géra en bedomning i kontexten av &mnet eller kursen. Det som
fran fakulteternas hall framholls som viktigt i denna diskussion ér att det finns en
poéng med att studenterna forstér att det som de far med sig fran utbildningen kan
kopplas till héllbarhet, da hallbarhet tar stor plats i samhéllsdebatten. Om man
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samtidigt vill forhélla sig kritiskt till begreppet och avsta fran att anvénda det &r det
inget som hindrar det, s& lainge man inte undviker frdgan som helhet.

Vad giller sitt att synliggora innehallet fanns ett intresse pa flera institutioner att ta
sig an hallbarhetsperspektivet genom att arbeta utifran kompetenser, inte minst i
relation till nyckelkompetenser for héllbar utveckling, for att gora studenterna
medvetna om hur de pa olika sétt kan bidra till ett héllbart samhélle. Detta skulle
ocksé kunna vara ett alternativ for &mnen och utbildningar dér man av olika
anledningar inte vill fokusera pa sjélva termen hallbarhet att &nda synliggora for
studenterna vad de far med sig. I ett par dialoger diskuterades mojligheten att
anvinda kursplaner for detta &ndamal, da de kan fungera som ett verktyg for att
introducera en terminologi som kopplar ihop kunskapsinnehall och larprocessen
med kompetenser och examensmal. Det poingterades ocksa att det &r viktigt att det
ocksé ingar aktivt i sjdlva undervisningen sa att det blir tydligt for studenterna vilka
kompetenser de trénas i under utbildningen. I en dialog fanns det idéer om hur
detta skulle kunna inga i en reflekterande slutuppgift, dir studenterna sjélva far
sétta ord pa detta. I en annan dialog papekades att ett fokus pa kompetenser dven
kan ha stor betydelse i arbetet med alumner och i rekrytering av nya studenter, dir
man séger att det ibland kan finnas en tendens att prata mer om utbildningsinnehall
dn om applicerbara kompetenser. Hiar kan man éterigen se en parallell till forra
arets diskussion om relevans i utbildningen, dér det konstaterades att generella
kompetenser tydligare kan synliggoras utover det specifika &mnesinnehallet.

I en av dialogerna funderade man pa moéjligheten att se perspektivet som centralt i
utbildningen och koppla till breda synsétt pa hallbarhet, utan att fokusera pa sjdlva
begreppet hallbarhet och utan att behdva gora nagra storre forandringar i
kursinnehallet. I en del andra amnen, badde de med implicit och explicit innehall,
finns det istéllet tankar kring hur innehallet kan utvecklas och hur fokus kan skiftas
mot olika typer av héllbarhetsfrgor. Aven i en del imnen dir studenterna redan
sedan tidigare var medvetna om perspektiven sdger man att de skulle kunna
synliggoras 1 hogre grad. Vardet som i flera dialoger lyfts vad géller att gora
hallbarhetsperspektivet mer explicit &r att studenterna dé blir medvetna om sin roll
och kan delta i samhéllsdebatten rorande hallbarhet och kunna sétt ord pa sina
kompetenser i relation till detta. Det kan pé sa sétt ocksa paverka utbildningens
relevans och fungera som en viktig ingang i relevansdiskussionen.

For att hallbarhet ska kunna lyftas fram som en del av humanioras relevans
behdver vi sjdlva forstd vad vi kan bidra med och hjilpa till att synliggdra en
bredare definition av héllbarhet. P4 samma sétt som manga pé institutionerna blev
medvetna om detta i samband med dialogerna behdver ocksé studenterna bli
medvetna om det genom utbildningen. Vi behdver kunna prata om héllbarhet pa en
metaniva och forsta hur vara &mnen pa olika sitt dockar in i detta. Med ett storre
fokus pa social hallbarhet &n vad de flesta tidigare haft kan den roll som humaniora
och teologi spelar ses som central snarare &n perifer.

Jamstalldhet och likabehandling

Denna del av kvalitetsdialogerna handlade om att jamstélldhets- och
likabehandlingsperspektiv ska integreras i utbildningarna, vilket kan involvera
manga olika aspekter. For att gora diskussionen hanterbar begrénsades
omfattningen till att gélla hur dessa fragor tas upp och synliggdrs i undervisningens
innehall, samt hur dessa perspektiv kommer till uttryck i den pedagogiska
praktiken. I flera av underlagen lag fokus mer pa den ena delen &n pa den andra,
antingen pé undervisningsinnehéllet eller pa den pedagogiska praktiken, vilket da
balanserades upp under dialogen.
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Utbildningens innehdll

Vad giller utbildningens innehéll finns vissa likheter med perspektiv i hallbar
utveckling, framforallt att det varierar i vilken grad innehdllet gors explicit. Aven
hir skiljer sig forutsittningar och behov at mellan &mnen och utbildningar och
perspektivet far darfor olika stort utrymme. Skillnaden hér &r att innehallet 4r mer
bekant, det vill sdga att bade larare och studenter har en stérre medvetenhet om vad
perspektivet konkret kan innebéra utan att det behovs definitioner och en
bakgrundsbeskrivning. Flera &mnen beskriver perspektivet som en sjélvklar del av
innehallet, ett grundldggande perspektiv som ibland genomsyrar innehallet i
utbildningarna pa ett tydligare sitt jamfort med hallbarhetsperspektivet och ar
synligt i kursplaner och litteratur.

Perspektivet adresseras explicit i ménga kurser och utbildningar pa HT-fakulteterna
kopplat till frigor om genus, etnicitet, sexualitet, religion, makt, manskliga
rittigheter, diskriminering, inkludering/exkludering, rasism, sexism, mangfald,
kommunikation och identitet. Inom vissa amnen och utbildningar utgor
perspektivet en del av forskningsfaltet, vilket gor det latt att koppla kursmal till
jamstalldhet och likabehandling. Det &terfinns ocksa i flera teoretiska ramverk, till
exempel inom litteraturvetenskap, dir man ocksé diskuterar mojligheten till
breddning, bade vad giller vilka delar av vérlden den litteratur man véljer kommer
ifrén och vilka perspektiv man anlédgger. Inom flera amnen utgor perspektiv som
sprak, makt och kon en viktigt del av innehallet, inte minst inom sprakdmnena.

I andra kurser och utbildningar kan det vara sa att perspektivet berors i samband
med olika typer av &mnesinnehall, men utan att huvudsakligt fokus ligger just dér,
till exempel i sprakkurser pd mer grundliggande niv4, sirskilt i nyborjarsprak, dar
perspektivet kan synliggoras i samband med att man pratar om olika former av
tilltal och konsneutralt sprak. Fragor som é&r relevanta for perspektivet kan pa en
del utbildningar tas upp utan man att diskuterar det explicit i de termerna, precis
som med hallbarhetsperspektivet, och &mnena behdver da fundera kring om och
hur dessa kan goras mer explicita, samt vad som &r mest lampligt i det enskilda
dmnet. Aven hir kan en utgangspunkt i kompetenser och formuleringar i
kursplaner vara ett sitt att synliggora innehéllet och hanteringen av de tva
perspektiven kan pa detta sétt dven integreras. Mélséttningen vad géller
kvalitetskriteriet ar att &mnena har fragan uppe till diskussion och gor aktiva
beddmningar av vad som &r relevant att inkludera och pa vilket sétt. Att det sedan
forekommer skillnader mellan &mnen vad géller hur perspektivet integreras i
utbildningen &r naturligt och forvéntat.

Pedagogisk praktik

P& HT-fakulteterna finns det ett antal exempel pa miljoer dir aterkommande
diskussioner fors och ett aktivt arbete bedrivs vad géller att gora pedagogiken sa
inkluderande som mdjligt med manga goda exempel. Detta tar ibland sin borjan
redan vid introduktionen dér man ger allmén information kring vad det innebér att
studera pé universitet, vad olika termer betyder, vad olika undervisningsformer
innebdr och hur studiemiljon ar tankt att fungera. Det finns en 16pande diskussion
om hur man skapar inkluderande undervisning, till exempel genom att anvénda sig
av varierade undervisnings- och examinationsformer sé att studenterna far
mojlighet att visa sina olika styrkor, ibland &ven inom en och samma kurs.
Undervisningsformerna kan besta av foreldsningar, seminarier, gruppdvningar,
enskilda dvningar, quizzar, inspelade foreldsningar och sa kallade flippade
klassrum, vilket innebér ett upplédgg dér studenterna lyssnar pé foreldsningen 1
forvdg och dér den lararledda tiden istdllet dgnas &t diskussioner. Olika
examinationsformer kan innebéra att de utfors skriftligt pa olika sétt, muntligt bade
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i grupp och enskilt eller i form av projekt av olika slag. Méanga avstir numera fran
hemtentor med tanke pa de GAl-verktyg som finns tillgéngliga for studenterna,
vilket i en dialog beskrivs som ett pedagogiskt steg tillbaka.

Det dr ocksé vanligt att man forsdker skapa sma grupper i seminarier for att
studenterna ska bli aktiva i dialogerna och bryta upp foreldsningar med olika typer
av metoder for att studenterna ska kinna sig delaktiga, till exempel bikupor eller
mikropauser didr man pratar om annat &dn undervisningen for att skapa
sammanhallning. Inom vissa &mnen anvinder man instruktioner till grupperna for
att skapa en samtalsstruktur, till exempel att man borjar med en inledande runda,
utser ndgon som modererar samtalet, eller har andra regler kring turtagning sé att
alla far komma till tals. Grupparbeten kan ocksé anvéndas som en pedagogisk
metod for att fi olika studentgrupper att samarbeta och gora det mojligt att se olika
individers perspektiv. En del &mnen arbetar ocksa med kamratgranskning och ser
det som en kompetens som kan utvecklas hos studenterna.

Tillgdnglighet i Canvas diskuterades ocksé i samband med négra dialoger och det
uttrycktes en oro att man kanske brister i tillgdnglighet utan att ens vara medveten
om det. Det &r inte sdkert att kurssidornas design passar alla och det kan ocksa vara
sa att sidorna &dr upplagda pé olika sitt i olika kurser, ibland inom ett och samma
dmne. Detta kan gora det besvérligt for alla studenter, men kan gora det extra svart
med likabehandling och tillgdnglighet nér det géller studenter med
funktionsvariation och pedagogiskt stod. Har finns praktiskt, konkret och
lattillgéngligt stod att f4 via Enheten for undervisningsstdd (se vidare under
uppfoljande aktiviteter och atgirder).

Medan det pé en del hall pagér en aktiv diskussion i lararlagen finns det ocksé flera
miljoer dér sa inte dr fallet. Bland de &mnen som inte tagit upp den pedagogiska
praktiken i sina underlag framkom det i dialogerna att den finns dér men ibland tas
for given. Det dr inte ovanligt att fradgorna drivs av enskilda ldrare, utan att man
pratar med varandra och satter ord pa det man gor. En del &mnen sdger ocksa att de
val man gor kring undervisnings- och examinationsformer inte alltid 4r nagot man
reflekterar Gver systematiskt som del av en dvergripande gemensam strategi. De
flesta &r dock helt 6verens om vikten av att fora en 16pande diskussion om den
pedagogiska praktiken och att kunna sitta ord pa vad det 4r man gor och varfor.
Inte minst i miljoer dir det forekommer nya medarbetare och doktorander &r det
viktigt att medvetandegéra hur man sjélv agerar och kunna dela med sig av sina
erfarenheter. Samtidigt &r bristen pa kollegial pedagogisk diskussion och
pedagogiskt utvecklingsarbete ofta kopplat till personalsituationen och lararlagets
storlek, vilket gor att det kan bli praktiskt svért pa de stéllen dir det behdvs som
mest.

Sjdlva sammansittningen av studentgrupperna diskuterades ocksa i dialogerna och
variationen mellan olika program och &mnen &r stor. En del &mnen har véldigt
heterogena studentgrupper vad géller alder, forkunskaper och bakgrund, vilket
upplevs som en utmaning. Detta géller inte enbart anpassning av undervisningen,
utan ocksa att hitta sétt att anvinda allas erfarenheter och fa alla att kidnna sig
inkluderade. Andra har vildigt homogena studentgrupper, vilket ibland upplevs
som ett hinder for att kunna lyfta olika perspektiv inom gruppen. Flera &mnen
sdger att de vill jobba mer for att bredda rekryteringen, fraimst avseende
konsfordelningen. Vad géller kon lyfter ocksa ett par institutioner betydelsen av ett
korrekt tilltal och en medvetenhet om att det finns studenter som befinner sig i en
konsdverskridande kontext.

Inom en del program, inte minst internationella masterprogram, dr mangkulturella
grupper vildigt vanligt forekommande, vilket ger ett etnicitetsperspektiv pa
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likabehandling och jamstilldhet som internationellt fenomen. I dessa grupper kan
det ocksa finnas skillnader vad géller amnesmaissig och akademisk bakgrund, vilket
kan leda till skilda forvéntningar pé utbildningen. Hér beskriver man att det kan
behdvas en storre medvetenhet och ett mer aktivt arbete vad géller till exempel
gruppindelning och en del program anvénder sig ocksa av en ”code of conduct” for
olika praktiska moment for att skapa en tydlig kommunikation och tydliga
forvintningar hos studenterna. Andra genomfor pass om akademisk frihet och hur
man uttrycker sig 1 undervisningssalen. Samtidigt lyfter en del ocksé att olika
problem som kan uppsté i gruppdynamiken och hur den hanteras ocksé ar en del av
larandet och ddrmed négot som varken kan eller ska undvikas.

Diskussionen om internationella och méngkulturella studentgrupper kom ocksa in
pa situationer dér virldens konflikter kan hamna i klassrummet, vilket angrénsar
till undervisningssituationer dar &mnen som sexism, xenofobi, islamofobi och
antisemitism diskuteras och dér lararna behover verktyg for att kunna leda de
samtalen. I en dialog diskuterades déarfor dissonans som pedagogiskt redskap, det
vill sdga hur dissonansen som kan uppsta mellan olika synsétt, perspektiv och
erfarenheter kan anvéndas som utgangspunkt for diskussionen med studenterna.
Anvindningen av sé kallade trigger warnings, det vill séga att man férvarnar
studenterna for obehagliga inslag i texter eller annat &mnesstoff, togs ockséd upp i
ett par dialoger. Man uttrycker en viss tveksamhet till detta, eftersom det kan styra
studenternas ldsning och tolkning och det finns ocksa en rddsla att man skapar ett
problem som annars kanske inte uppstatt. En 16sning som en av de externa kritiska
vannerna foreslog dr att i borjan av en kurs ha en allmén diskussion med
studenterna om universitetet som en trygg plats dar invanda asikter och
forestidllningar behover diskuteras och utmanas pa sitt som kan vicka starka
kanslor, men som r helt naturligt och forvéntat.

Kvalitetsdialogen med HT-biblioteken handlade ocksad mycket om fragor kopplade
till jamstalldhets- och likabehandlingsperspektiv. Man kommer dér att titta vidare
pa mojligheten att utveckla koncept kring eller workshops att erbjuda kopplat till
bland annat tillgénglig undervisning och information, Universal Design for
Learning (UDL), livslangt ldrande, forhallningssatt till information samt GAI-
verktyg. Det finns mycket att vinna pa att integrera biblioteket i det
utvecklingsarbete som bedrivs pa institutionerna och fakulteterna rekommenderar
institutionerna att dra nytta av dessa resurser.

Ett mer specifikt omrade som diskuterades i ndgra dialoger rorde studenternas
akademiska skrivande. Att ge alla studenter forutsittningar att utveckla en god
akademisk skrivforméga dr en viktig del i en inkluderande pedagogik och de
exempel som lyfts fram handlar om att redan i ett tidigt skede pa utbildningen prata
med studenterna om vad det innebér att 14sa texter och prata om dem, for att ga
vidare till skrivande, vad en text dr och hur man bearbetar en text som en del av en
process. Detta &r grundldggande fardigheter som studenterna behdver for att kunna
tillgodogora sig utbildningen och man kan inte ténka att det ar ndgot som
studenterna forvéintas kunna redan. Detta arbete kriaver resurser som inte alltid
finns och det &r darfor viktigt att aterigen pdminna om att det pd HT-fakulteterna
finns en sprékpedagog som fungerar som ett komplement till Studieverkstaden.
Sprakpedagogen bidrar med utbildningsintegrerade moment for en inkluderande
pedagogik som ska gynna alla studenters skrivutveckling och alla l4rare behover
kénna till att detta &r en resurs som finns att tillga.

Fragor om vad som géller for studenter med beslut om riktat pedagogiskt stod togs
ocksa upp 1 vissa dialoger. Det framkom att det rader en del oklarheter kring rutiner
och processer vad giller detta, men dven for vilka kostnader som institutionerna
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kan fa ersittning. Studievigledarna &r ofta insatta men ldrarna behdver mer
kunskap. Diskussionen handlade ocksa om tillgénglighet, anpassningar och
maluppfyllelse vad géller examination. Funderingar togs upp kring var gransen gar
for dessa anpassningar, till exempel da sprakfardigheten hos en student med
dyslexi ska examineras eller en student med horselnedséttning ska examineras i
fonetik. Aven i samband med examensarbeten tycker man det 4r svért att veta hur
studentens sjélvstindighet ska kunna beddmas om det &r sd att ett genomgripande
stod har beviljats. Dessa fragor adresserades redan vid grundutbildningsinternatet i
juni (se uppfoljande insatser och aktiviteter) dit enheten Pedagogiskt studentstod
bjdds in for att bland annat prata om rutiner, processer, riktlinjer, samt mer konkret
kring anpassningar och stdod och vad det kan fora med sig. Det dr examinatorn som
behover avgora vilka anpassningar som dr mojliga och behover dé utga fran vad
som krivs enligt kursplanen. Kursplanernas vikt och roll behdver dérfor
understrykas, eftersom man behdver kunna luta sig mot dem i sin argumentation
ifall man nekar till anpassningar. Det finns ingen mgjlighet att avrada en student
frén att paborja en utbildning ifall de ar antagna, men det hander att personal fran
Pedagogiskt studentstdod gar igenom kursplaner med studenter for att visa pa vilka
krav som behdver uppnas. Nya riktlinjer {or riktat pedagogiskt stod haller pa att tas
fram och det finns anledning att aterkomma till detta da de har beslutats. Larare,
studierektorer och examinatorer &r alltid vdlkomna att kontakta Pedagogiskt
studentstdd for att diskutera de fradgor man har och for att fa rad och stod.

Inspel fran studentrepresentanter och HTS

Da studentinflytande var en av tre delar 1 arets kvalitetsdialoger handlade
studentkarens inspel till stor del om dessa fragor, inte minst vad géller diskussioner
kring fortydliganden av rutiner och processer. Mycket av detta har redan nimnts i
avsnittet om studentinflytande, men det som ofta betonades i sammanfattningen i
slutet av dialogerna var vikten av att kursutvirderingar aterkopplas till studenterna
och studentkaren. Man paminde om att studenterna behdver meddelas da
kursutvirderingen publicerats pa Canvas och att den dven ska vara tillgénglig for
efterfoljande studentgrupp. Det &r viktigt att aterkopplingen inte bara visar pa
forandringar som kommer att ske som resultat av kursvérderingarna, utan ocksé tar
upp aspekter som inte gar att atgdrda och forklarar varfor. Helst ser studentkaren
att man inleder varje kurs med att reflektera kring kursplan och mél, samt tar upp
kursvarderingarnas resultat och funktion. Oavsett hur man viljer att gora ér det
viktigt att det finns rutiner for aterkoppling.

Vad géller sjilva kursvarderingen haller studentkéren med om att muntlig
utvérdering ibland kan vara mest givande, men understryker att studenterna alltid
har ritt att &ven fa ldmna en skriftlig anonym kursvirdering. Det finns en forstaelse
fran studentkérens sida att kursvérderingar genomfors pa olika sétt pé olika kurser
och program, men skulle uppskatta om det gick att ta fram tydliga rutiner for
hantering av kursvérderingar inom institutionerna/sektionerna sé att det blir mer
forutsagbart for studenterna hur det kommer att ga till. Vet man hur rutinerna ser ut
kan det paverka svarsfrekvensen positivt. Angdende svarsfrekvensen papekar
studentkaren ocksa att det ibland kan récka att det kommer ett bra forslag fran en
student for att det ska kunna leda till utveckling, utan att flera andra studenter har
foreslagit samma sak.

Studentkaren konstaterar att det forekommer kommunikationsmissar avseende
studentrepresentanter i olika processer och att det ar viktigt att meddela karen da
exempelvis utvecklingsarbete paborjas, men dven dé programgrupper och
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styrgrupper bildas. I nagra dialoger lyftes ocksa vikten av att involvera
dmneslédrarstudenter mer inom &mnena.

Vad giller de 6vriga delarna i dialogerna holl studentkéren med om behovet av en
definition av begreppet hallbarhet for att synliggora innehéllet i utbildningarna och
att studenterna med hjélp av en sddan definition skulle kunna se kopplingar pa egen
hand. Tanken om att utgé frdn kompetenser for att ytterligare synliggdra
hallbarhetsperspektivet i utbildningarna togs ocksa emot positivt. I anslutning till
jémstélldhets- och likabehandlingsperspektivet var det framfor allt den fortsatta
dialogen och utbytet mellan ldrare kring pedagogisk praktik och inkluderande
undervisning som studentkéren sag som en viktig vig framét.

Aterkommande framhéller studentkaren att det 4r givande att delta i
kvalitetsdialogerna och fa ytterligare insyn i det utvecklings- och kvalitetsarbete
som pagar.

De externa kritiska vannernas rapporter

Som tidigare beskrivits &r dterkopplingen fran de externa kritiska viannerna framst
riktad specifikt till de enskilda institutionerna och sektionerna baserat pé deras
forutsattningar och omstindigheter. Det kan darfor vara svart att se exempel pa rad
som &r aterkommande fran samtliga kritiska vénner, men vissa monster kan
urskiljas.

Sammanfattningsvis kan man se att de externa kritiska vannerna pé olika sétt ger
uttryck for att perspektiven hanteras i rimlig utstrickning i utbildningarna och att
man i vissa fall har kommit rétt s& langt i utvecklingen, trots att det kan vara svért
att tala om exakta nivaer. En av dem sdger dterkommande i sina rapporter att de
utmaningar som lyfts i dialogerna inte dr unika for HT-fakulteterna och for LU och
att de dr erként svarlosta.

Vad giller metoden i dialogerna lyfts det fram som en styrka att underlagen ér
kollegialt framtagna, eftersom det tyder pé att kvalitetsarbetet dr grundat i
verksamheten och darfor kan fa effekt i det fortsatta utvecklingsarbetet. Kollegiala
samtal ses som en viktig utgdngspunkt dven fortsattningsvis och vikten av att
dokumentera det utvecklingsarbete man gor poédngteras ocksa, sa att man inte
behdver borja om fran noll da personer i olika roller byts ut. En annan férdel som
identifieras i arbetet med kvalitetsdialogerna ar att de olika &mnena fér syn pa
varandras styrkor och kan léra sig av varandra.

Aterkopplingen som ges handlar huvudsakligen om forslag till fortsatt utveckling.
Detta &r ofta konkret och specifikt riktat till institutionen snarare &n allménna rad.
Vad géller studentinflytande lyfts bland annat vikten av att ha tydliga rutiner i
arbetet med kursvirderingar och kursutvirderingar, med konkreta tips och forslag
som institutionerna kan ta med sig i sitt pAgdende utvecklingsarbete. Man betonar
att detta ocksa géller rutiner for aterkoppling, samt att f6lja upp att dterkopplingen
fungerar.

Aterkopplingen kring héllbarhetsperspektivet varierar lite fran dialog till dialog,
men for det mesta anses det vara tydligt redovisat, sérskilt vad géller social
héllbarhet och nyckelkompetenser. I vissa fall framgar det ocksé att perspektivet
synliggdrs och framgér &ven for studenterna, medan det i andra fall inte &r lika
tydligt. De utvecklingsforslag som ges géller nistan uteslutande olika sétt att
synliggora héllbarhetsperspektivet och gora det mer explicit, till exempel genom att
se over kursinnehall, kursplaner, informationstexter och examinationsuppgifter for
att lyfta fram de kompetenser som studenterna fir. Detta behover inte uttryckas
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explicit i termer av hallbarhet, men det &r viktigt att studenterna 4r medvetna om
vilka fardigheter de far och forstar att de &r del av ett sammanhang. De externa
betonar ocksa att det ar viktigt att arbeta med perspektiven utifran det enskilda
amnets karaktdr och innehall, s att de kan forstas inom en kontext. Férutom
overgripande rad fick institutionerna dven en hel del tips pa litteratur, forskning,
teoribildningar, pedagogiska praktiker och undervisningsmaterial som kan hjilpa
dem vidare.

Aterkopplingen kring jimstélldhets- och likabehandlingsperspektiv i utbildningens
innehall var ofta thopvavd med aterkopplingen kring héllbarhet och av liknande
karaktér. I relation till pedagogisk praktik lyftes framforallt vikten av att ha en
dialog kring olika sétt att arbeta inkluderande med studenterna samt dokumentera
erfarenheter och arbetssitt for att kunna formedla detta till nya eller vikarierande
larare.

Sammanfattande kommentarer

Kvalitetsdialogerna 2024 visar att HT-fakulteternas utbildningar uppfyller de tre
kvalitetskriterier som ingar i temat perspektiv i utbildningen. Vad géller tva av
dessa perspektiv, hallbarhet och jamstilldhet och likabehandling, finns ingen tydlig
forutbestdimd niva som alla utbildningar forvéntas na upp till. Utgangspunkten har
dérfor varit att bedomningar behdver goras i relation till &mnena och det ar viktigt
att det finns en kollegial diskussion kring dessa fragor. Studentinflytandet ar
déremot annorlunda, eftersom det &r faststéllt i befintliga lagar med krav och
maélséttningar att forhalla sig till.

Studenterna har inflytande i planering, genomforande och uppféljning av
utbildningen, bade formellt och informellt. Fokus i kvalitetsdialogerna har varit det
formella studentinflytandet, vilket 6verlag &r vélfungerande. Institutionerna ar
vildigt ména om att uppfylla sitt ansvar och kvalitetsdialogerna handlade darfor
mycket om hur processerna vad géller att utse studentrepresentanter och
kursombud kan fortydligas och forbéttras. Kursvérderingar och kursutvérderingar
genomfors pé alla utbildningar och fragan om hur arbetet med dessa kan utvecklas
engagerar flera institutioner. Detta géller bland annat hur svarsfrekvensen kan
héjas och hur man far den information man vill ha fran kursvérderingarna. Hur
kursutvérderingen aterkopplas till studenterna ar en dterkommande
forbattringspunkt som tas upp i kvalitetsdialogerna.

Amnesrelevanta perspektiv i hallbar utveckling framtrider pa olika sitt i HT-
fakulteternas &mnen och utbildningar. Pa vissa stéllen ingar héllbarhetsperspektivet
explicit i utbildningen och sjélva termen anvénds i undervisningen, medan det i
andra &mnen finns ett centralt innehall eller specifika teman med en koppling till
hallbarhetsperspektivet, men utan att de explicit bendmns i de termerna. Det
vanligaste &r att det finns en mer allmén och 6vergripande koppling till hallbarhet,
framfGrallt till social héllbarhet och genom att nyckelkompetenser for hallbar
utveckling ingér i utbildningen. Utvecklingsbehovet giller darfor huvudsakligen att
synliggora de hallbarhetsperspektiv som redan finns i utbildningarna. Detta handlar
bland annat om att ge studenterna en bakgrund och en bred definition av hallbarhet
och dérigenom hjélpa dem att gora egna kopplingar till amnesinnehéllet. Social
héllbarhet ar ett perspektiv som genomsyrar manga av véra utbildningar och det ar
darfor viktigt att detta framgar som del av humanioras relevans.

Jamstélldhets- och likabehandlingsperspektiv integreras i utbildningarna, bade som
del i undervisningspraktiken och i &mnesinnehéllet. Precis som med
héllbarhetsperspektivet framgér detta i olika grad i &mnesinnehéllet, men beskrivs



17

pa flera hall som ett grundldggande perspektiv och en sjélvklar del av utbildningen.
Perspektivet berdrs bade explicit och implicit, vilket innebér att det 4ven hir kan
finnas behov av att ytterligare synliggdra innehallet for studenterna. Vad géller
undervisningspraktiken finns det flera dterkommande exempel pa hur ldrarna
arbetar for att gora pedagogiken sé inkluderande som mdjligt och diar man aktivt
diskuterar denna fraga i lararlagen. Diskussionerna géller ocksa mer specifika
undervisningssituationer, samt fragor géllande individuella anpassningar. Det finns
samtidigt flera miljoer dér enskilda ldrare gor viktiga insatser, men dir man inte
alltid satter ord pa det man gor och lyfter fragan tillsammans i lararlagen, vilket ar
ett angeldget utvecklingsomrade.

Uppfdljande insatser och aktiviteter pa fakultetsniva

Hér nedan listas de uppfoljande insatser och aktiviteter som planeras pa
fakultetsniva som stod till institutionerna i det fortsatta utvecklingsarbetet. Dessa
sker bade i form av specifika atgérder och som del av befintliga aktiviteter och
16pande verksamhet p& Kansli HT.

Studentinflytande

e Information och fortydliganden, framforallt vad géller
studentrepresentanter och kursombud:
- Riktlinjer for studentinflytande och studentrepresentation pa HT-
fakulteterna (STYR 2024/1965) (beslut hosten 2024).

e Stdd i samband med utveckling av kursvirderingar och kursutvérderingar:
- Uppf6ljning och erfarenhetsutbyte i studierektorsnitverket vad géller
pagaende utvecklingsarbete pa institutionerna.

- Stod vad géller mallar och rutiner kan efterfragas fran kansliet.

- Riktlinjer for kursvdrderingar och kursutvirdering pd grundnivd och
avancerad niva (STYR 2021/2100) finns tillgdngligt sedan tidigare.

- Information och vigledning vad géller kursvirdering och kursutvirdering
pa intranétet har utvecklats: Arbeta med kursutvérderingar | Intranét (lu.se)

HT-fakulteterna hade redan innan arets kvalitetsdialoger fattat beslut om att
studentrepresentanter i institutionsstyrelser ska arvoderas for att 6ka incitamentet
att ta pa sig denna typ av uppdrag.

Hallbar utveckling
e Forfragan till AHU om mgjligheten att gora en HT-anpassad version av
seminarieserien Teaching for sustainability.

e En workshop under ledning av AHU som alternativ till kursen ovan.

e Information om tillgingliga resurser och tillgéngligt stod sammanstills och
skickas till institutionerna.

e Fragan om hur kursplaner kan anvéndas for att synliggéra kompetenser tas
med som en del i det fortsatta 6vergripande utvecklingsarbetet pa kansliet.

Jamstalldhet och likabehandling

e Programpunkter pa grundutbildningsinternatet i juni (redan genomfort):
- Inkluderande pedagogik: presentation med efterféljande diskussion med
fokus pa hur man kan skapa en dialog i lararlagen.
- Riktat pedagogiskt stod: presentation f6ljt av frAgor och diskussion.


https://internt.ht.lu.se/gu/adm/arbeta-med-utbildning/arbeta-med-kursutvarderingar/
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Uppf6ljning via natverken vad géller till exempel olika aspekter av
inkluderande undervisning och att hantera olika typer av
undervisningssituationer, samt dven de nya riktlinjerna for riktat
pedagogiskt stod da beslut fattats.

Information om tillgéngliga resurser och tillgdngligt stod sammanstélls och
skickas till institutionerna.
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