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1 Utseende av justeringsperson 
Emma Börjesson utses. 

2 Fastställande av dagordningen 
Dagordningen fastställs i enlighet med utsänd kallelse. 

3 Föregående protokoll samt återkoppling från 
Rådet för jämställdhet och lika villkor 
Bilaga§ 3a. Protokoll AU med JLM-frågor 2024-10-16, § 3-7. 
Bilaga§ 3b. Protokoll från Rådet för jämställdhet och lika 
villkor 2024-11-22. 
Meddelanden och återkoppling i anslutning till föregående 
protokoll. 

Isabella Grujoska meddelar 
- att studentombudets ärenderapport, som på grund av sjukdom 
inte kunde behandlas i november, kommer att behandlas på 
nästa LSK 2025-02-15. 
- att HT-fakultetemas JLM-arbete har språkanvändning som 
fokusområde under 2025, vilket anknyter väl till LU:s 
nystartade projekt kring klarspråksanvändning. 

Isabella Grujoska meddelar i anslutning till protokoll för AU 
2024-10-16 
- § 7 att det kommer att ske ytterligare informationsinsatser 
angående studenters möjligheter att göra tillbudsanmälan 
direkt i Al-systemet, riktat till nätverk för studierektorer, 
studievägledare samt till studenter via LU:s plattform Canvas. 

I anslutning till protokoll för Rådet för jämställdhet och lika 
villkor 2024-11-22 understryker Arbetsutskottet vikten av 
- §6 en teknisk lösning för byte av initialer i en Lucat-identitet, 
- §7 att språkfrågan aktualiseras ur flera perspektiv inom HT, 
- §8 att processen och kriterierna för att bevilja medel till 
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gästprofessor av underrepresenterat kön är kända och 
transparenta. 

Protokollen läggs till handlingarna. 

4 Information om genomförda uppföljningar av det 
systematiska förebyggande arbetet mot 
diskriminering 
Föredragande: Isabella Grujoska 

Isabella Grujoska informerar om det systematiska 
uppföljningsarbetet mot diskriminering som genomförts i form 
av en pilotundersökning begränsad till tre institutioner - 
Filosofiska institutionen, Historiska institutionen samt 
Institutionen för kulturvetenskaper. Resultatet av 
uppföljningen kommer att ligga till grund för fakulteternas 
svar på LU:s enkät om SPAD-arbetet i verksamheten. 

5 Aterrapport från fakulteternas Jol-arbetsgrupp 
samt nätverk 
Föredragande: Isabella Grujoska 

Isabella Grujoska rapporterar från HT-fakultetemas 
arbetsgrupp samt nätverket för JoL-frågor. Språkfrågan och 
erfarenhetsutbyte med goda exempel från institutions- och 
enhetsnivå har stått i fokus. 

6 Övriga JLM-frågor och meddelanden 
Johannes Persson meddelar att det under senare tid rekryterats 
fler män än kvinnor till professorsanställningar och att rektor 
efterfrågar åtgärder som kan bryta mönstret. 
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7 Anhållan om namnbyte av huvudområdet 
Nygrekiska 
Bilaga§ 7. PM. Anhållan om namnbyte av huvudområdet 
Nygrekiska till Modern grekiska. 
Protokollsutdrag SOL 24-11-21. 
Dnr: U 2024/944 
Föredragande: Lisa Hetherington 

Lisa Hetherington presenterar förslaget med anhållan från SOL 
om namnbyte samt ett förtydligande av examensfordringama. 

Arbetsutskottet beslutar i enlighet med förslaget 
- att tillstyrka namnbytet av Nygrekiska till Modem grekiska 
med start höstterminen 2025. Det engelska namnet kvarstår. 
- att formellt utöka examensförordningarna för huvudområdet 
Modern grekiska till 120 hp med succesiv fördjupning, samt 
- att punkten § 7 är omedelbart justerad. 

8 Revidering av allmän studieplan i praktisk teologi 
Bilaga § 8a. Förslag till revidering av allmän studieplan för 
utbildning på forskarnivå till doktorsexamen i praktisk teologi. 
Protokollsutdrag FUN 2024-12-01. 
Bilaga § 8b. Beslutad Allmän studieplan för 
utbildning på forskarnivå till doktorsexamen i praktisk teologi. 
Dnr: U 2024/924 
Föredragande: Kristina Arnrup Thorsbro 

Kristina Amrup Thorsbro föredrar de föreslagna 
revideringarna av studieplanen. 

Arbetsutskottet beslutar i enlighet med förslaget 
- att fastställa revideringen av allmän studieplan i praktisk 
teologi. 
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9 Förvaltningsplan för utbildningsadministration vid 
HT 2025 
Bilaga§ 9. Fastställd förvaltningsplan LUSyFer 2025. 
Dnr: V 2024/3015 
Föredragande: Joel Bertilsson 

Joel Bertilsson redogör för planen och den förestående 
genomgripande förändring av HT:s utbildningssidor på 
webben som införandet av den LU- gemensamma 
studentwebben kommer att medföra. 

Arbetsutskottet beslutar 
- att lägga förvaltningsplanen till handlingarna. 

10 Totalbudget 2025 HT-fakulteterna 
Bilaga§ 10. Förslag till totalbudget 2025. 
Föredragande: Jonas Sundin 

Ekonomichefen redogör för förslaget till totalbudget. Det 
budgeterade resultatet för HT-fakulteterna är -35 114 tkr, 
fördelat på utbildning -25 051 tkr och forskning -10 063 tkr. 
Fakulteternas samlade myndighetskapital budgeteras till 65 
mnkr motsvarande 8 % av kostnaderna. 

Arbetsutskottet beslutar i enlighet med förslaget 
- att fastställa totalbudget 2025 för HT-fakulteterna. 



Sida 6 av 7 
LUNDS UNIVERSITET 
Humanistiska och teologiska fakulteterna 
Fakultetsstyrelsens arbetsutskott 

PROTOKOLL 
2025-01-15 

§ 

11 Flerårsprognos 2026-2027 HT-fakulteterna 
Bilaga§ 11. Förslag till flerårsprognos 2026-2027. 
Föredragande: Jonas Sundin 

Ekonomichefen informerar om flerårsprognosen. 
Under perioden 2026-2027 beräknas resultatet att fortsatt vara 
negativt men underskottet minskar, särskilt inom forskningen 
där det i slutet av prognosperioden närmar sig ekonomisk 
balans. 

HT-fakulteterna har vidtagit flera åtgärder för att balansera 
ekonomin: 
- Nytt hyresavtal för LUX, vilket innebär en lägre 
hyreskostnad. 
- Paus i genomförandet av professorsprogrammet. 
- Antagningsstopp för (helt) fakultetsfinansierade doktorander 
2025. 
- Skiftat fokus inom grundutbildningen från ökad 
utbildningsproduktion till sänkt kostnadsnivå med målsättning 
att nå ekonomisk balans samtidigt som utbildningsuppdraget 
uppfylls. 
- Generell återhållsamhet avseende vikarier/visstidsanställa 
samt driftskostnader. 
För prognosperioden beräknas myndighetskapitalet 
understiga målnivån, dock kommer sannolikt avlyft att göras 
på ämneslärarutbildningen. 

Arbetsutskottet beslutar i enlighet med förslaget 
- att fastställa flerårsprognos 2026-2027 för HT-fakulteterna 
samt, 
- att föreslå fakultetsstyrelsen att ge fakulteterna i uppdrag att 
utarbeta en modell med tydliga kriterier och krav för utlysning 
av eventuella professorsanställningar under 2025. 



Sida 7 av 7 
LUNDS UNIVERSITET 
Humanistiska och teologiska fakulteterna 
Fakultetsstyrelsens arbetsutskott 

PROTOKOLL 
2025-01-15 

§ 

12 Tidsgräns för avlagd doktorsexamen vid 
anställning av biträdande lektorer vid HT 
Bilaga § 12. PM. Tidsgräns för avlagd examen vid anställning 
av biträdande lektorer vid HT-fakulteterna. 
Dnr: STYR 2025/35 
Ändring av högskoleförordningen SFS 2024:673. 
Sektionen HR, PM om ändrade regler. 
Dnr: STYR 2024/1635 
Föredragande: Johannes Persson 

Arbetsutskottet beslutar i enlighet med förslaget 
- att tidsgräns för avlagd doktorsexamen vid anställning av 
biträdande universitetslektorer vid HT-fakulteterna bestäms till 
sju år. 

13 Föregående protokoll och meddelanden 
Bilaga§ 13. Protokoll AU 2024-12-11. 

Protokollet läggs till handlingarna. 

Vid protokollet 

~~~----·--------- 
Karin Salomonsson 

Justeras 

qt-~ 
Johannes Persson 

~&o]k__ 
Emma Börjesson 


